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本日の日程
＜部会Ⅰ＞9：30～10：50

＜部会Ⅱ＞11：00～1２：０0

【講演】次期学習指導要領に向けて
文部科学省教育課程課教育課程企画室長 栗山和大氏

１ イントロダクション（10分）

２ 学習指導要領の改訂内容等について（10分）

３ グループ協議（30分）

４ まとめ・リフレクション（10分）



１ 学習指導要領改訂にむけて（5分）

２ 学習指導要領の改訂内容等について（10分）

３ グループ協議（40分）

４ まとめ・リフレクション（5分）

部会Ⅱ １１：００～１２：００
＜部会Ⅰ＞13：40～14：50

【講演】次期学習指導要領に向けて
文部科学省教育課程課教育課程企画室長 栗山和大氏

１ イントロダクション（10分）

２ 学習指導要領の改訂内容等について

３ グループ協議

４ まとめ・リフレクション



イントロダクション

＜部会Ⅱ＞15：00～16：00

１ 学習指導要領改訂にむけて

２ 学習指導要領の改訂内容等について

３ グループ協議

「もし、現在の学校運営における『当たり前』を
一つだけ手放せるとしたら、何を廃止し、そこに

どんな『余白』を作りますか。」

お隣の方とお互いの考えを
伝え合ってください。



部会Ⅱ １１：００～１２：００
＜部会Ⅰ＞13：40～14：50

【講演】次期学習指導要領に向けて
文部科学省教育課程課教育課程企画室長 栗山和大氏

１ 学習指導要領改訂にむけて

３ グループ協議

４ まとめ・リフレクション

１ 学習指導要領改訂にむけて（5分）

３ グループ協議（40分）

４ まとめ・リフレクション（5分）

先ほどのそれぞれの提案を
Classroomで共有します

今日の目的は、これからの学校づくりの方策を
ＡＩをパートナーとして、共に考えることです。

１ イントロダクション（10分）



部会Ⅱ １１：００～１２：００
＜部会Ⅰ＞13：40～14：50

【講演】次期学習指導要領に向けて
文部科学省教育課程課教育課程企画室長 栗山和大氏

１ 学習指導要領改訂にむけて

３ グループ協議

４ まとめ・リフレクション

１ 学習指導要領改訂にむけて（5分）

３ グループ協議（40分）

４ まとめ・リフレクション（5分）

今日の研修のゴール

① 教育課程の動向を知り、
② 現在の学校と照らし合わせ、
③ 明日からの学校経営に生かしていただく

１ イントロダクション（10分）



２ 学習指導要領の改訂内容等について（10分）

令和7年9月25日 論点整理 よりAIで作成



3
授業改善を通じた
資質・能力の育成
について、一層の
具現化・深化を図
る。

教育課程全体を包
摂的な仕組みに改
め、その具現化を
図る。

教育課程の実施に
伴い教師に過度 

な負担・負担感が
生じないような、
持続可能な在り方
を追求。

資質・能力の関係性の理解や、
それらを一体的に育成するため
の教師の単元づくりを助け、
「深い学び」を授業で具現化。

AI等の活用により、日々の授業

づくりに関わる疑問に対する
フィード バックを受け、指導案
のたたき台等の作成へ。

・初発の思考や行動を起こす力・好奇心
・学びの主体的な調整 
・他者との対話や協働
・学びを方向付ける人間性

４つの要素で整理。



２ 学習指導要領の改訂内容等について（10分）

令和7年9月25日 論点整理より



令和8年7月8日 情報活用能力の抜本的向上及び柔軟な教育課程の在り方等について 検討資料





２ 学習指導要領の改訂内容等について（10分）

令和8年7月15日 文部科学省教育課程課教育課程企画室 教育課程柔軟化サキドリ研究校事業について GW周知文

（調整授業時数制度の上限）

・生み出せる調整授業時数の上限（標準を下回ってよい上限）について
は、最大限大きくとった場合で、道徳等の35コマ以下の教科等を除く、
対象教科等の１５％程度（小：138コマ程度、中：128コマ程度、週４

コマ程度）とし、教科等上乗せや新教科設定、裁量的な時間（学習枠、
研究・研修等枠）に活用を可能とする。具体的には、小学校138コマ程
度のうち、裁量的な時間に70コマ程度まで活用可能、さらにそのうち
35コマ程度まで研究・研修等枠に充当可能とする。

（調整授業時数制度の施行時期）
・令和12年度以降の全面実施を待たず、令和10年度からの先行実施期間

においても、現行の標準授業時数を基礎としつつ調整授業時数制度と同
様の取り組みができる方向で検討する。















令和8年7月8日 情報活用能力の抜本的向上及び柔軟な教育課程の在り方等について 検討資料





２ 学習指導要領の改訂内容等について（10分）

令和8年7月8日 情報活用能力の抜本的向上及び柔軟な教育課程の在り方等について 検討資料







小・中学校で新たに整理した内
容の系統性を踏まえ、情報科の
内容を更に充実する方向で検討。

令和7年9月 論点整理よりAIで作成

小中で「総合的な探究の時間」に
名称統一の方向へ。

令和8年7月 教育課程部会 生活・総合的な学習・探究の時間
WG（第8回）資料



令和7年9月25日
論点整理 より

２ 学習指導要領の改訂内容等について



２ 学習指導要領の改訂内容等について

令和7年9月25日 論点整理 よりAIで作成

中心にあるのは常に「目の前の子供一人一人の発達」である。

「カリキュラム・マネジメント」の全体像



２ 学習指導要領の改訂内容等について

令和7年9月25日 論点整理 よりAIで作成

次期学習指導要領が目指すのは、
知識の詰め込みではありません。

教員と児童・生徒の双方に「余白」を生み出し、
豊かな学びに繋げるのと同時に、過度な負担が生じにくい

教育課程の在り方に繋がると考えられます。



本日の日程
＜部会Ⅰ＞13：40～14：50

＜部会Ⅱ＞15：00～16：00

【講演】次期学習指導要領に向けて
文部科学省教育課程課教育課程企画室長 栗山和大氏

１ 学習指導要領改訂にむけて

２ 学習指導要領の改訂内容等について

３ グループ協議

４ まとめ・リフレクション

１ 学習指導要領改訂にむけて（5分）

２ 学習指導要領の改訂内容等について（10分）

３ グループ協議（30分）

４ まとめ・リフレクション（5分）



３ グループ協議（30分）

テーマ

「これからの学校づくりを
 ＡＩと供に可視化する」する



３ グループ協議（30分）

Google classroomを使います

する



３ グループ協議（30分）

あなたの学校の
学校教育目標は何ですか？

する



３ グループ協議（30分）

あなたの学校の
学校教育目標は何ですか？

例

人権を尊重し、自主的・自律的・
創造的能力に富み、知・徳・体の

調和のとれた、心身ともに
たくましい児童の育成



３ グループ協議（30分）

あなたの学校の
めざす児童像は何ですか？

する



３ グループ協議（30分）

あなたの学校の
めざす児童像は何ですか？

例

・よく考える子
・思いやりのある子

・心身ともにたくましい子



３ グループ協議（30分）

ここで新学習指導要領を踏まえた
学校づくりについて
考えてみましょう

今回はキーワードを
「余白」とします

する



【講演】次期学習指導要領に向けて
文部科学省教育課程課教育課程企画室長 栗山和大氏

１ 学習指導要領改訂にむけて

３ グループ協議

４ まとめ・リフレクション

１ 学習指導要領改訂にむけて（5分）

３ グループ協議（40分）

４ まとめ・リフレクション（5分）

あなたは学校教育目標を達成するAI校長先生です。
目的:
教職員が自信を持って目指す児童の育成に臨めるよう、令和10年以降に実施され

る新学習指導要領に基づき、余白の時間を最大限に生かしながら、多角的な視点
からの質問を生成し、目指したい学校づくりの視点から事前準備を最大化します。

プロセス:
1. アジェンダの受領: 
ユーザーからの質問を詳細に受け取ります。
不明点があれば質問し、目指す児童達成のための方策を明確にします。

2. 想定質問の生成: 
以下の種類の質問を生成します。
（確認、深掘り、懸念やリスク、意思決定、ステップ、保護者視点、提案関連）

最初は5個程度生成し、ユーザーが回答を検討しやすいように簡潔かつ具体的に記
述します。質問の意図を添えることも有効です。

３ グループ協議（30分）プロンプト例



【講演】次期学習指導要領に向けて
文部科学省教育課程課教育課程企画室長 栗山和大氏

１ 学習指導要領改訂にむけて

３ グループ協議

４ まとめ・リフレクション

１ 学習指導要領改訂にむけて（5分）

３ グループ協議（40分）

４ まとめ・リフレクション（5分）

3. フィードバックと改善: ユーザーからのフィードバックに基づき、質問を修正、追加、
削除します。ユーザーが納得するまでこのサイクルを繰り返します。

トーン&マナー: 優しく励ますような口調で答えてください。

会話のルール:
・必ず1ターンに1つの質問のみを提示し、ユーザーの回答を待ってから次の質問に移る
こと
・合計5回の質問を行うこと
・5回の質問と、ユーザからの回答が完了したら、フィードバックを希望するか尋ねる
こと

注意事項: 
提供された情報に基づき質問を生成。ユーザーが提供しない情報は推測しないこと。

３ グループ協議（30分） プロンプト例



＜部会Ⅰ＞13：40～14：50

【講演】次期学習指導要領に向けて
文部科学省教育課程課教育課程企画室長 栗山和大氏

１ 学習指導要領改訂にむけて

３ グループ協議

４ まとめ・リフレクション

１ 学習指導要領改訂にむけて（5分）

３ グループ協議（40分）

４ まとめ・リフレクション（5分）

今回はこれらを入力済みの
Gemを共有して行います。

３ グループ協議（30分）



３ グループ協議（30分）

壁打ちのプロンプトをGeminiのGemに読み込ませます



＜部会Ⅰ＞13：40～14：50

【講演】次期学習指導要領に向けて
文部科学省教育課程課教育課程企画室長 栗山和大氏

１ 学習指導要領改訂にむけて

３ グループ協議

４ まとめ・リフレクション

１ 学習指導要領改訂にむけて（5分）

３ グループ協議（40分）

４ まとめ・リフレクション（5分）

出た方策に対し、プロンプトの
追加・修正を指示に従い、自分の思いを

投げかけます。

３ グループ協議（30分）



＜部会Ⅰ＞13：40～14：50

【講演】次期学習指導要領に向けて
文部科学省教育課程課教育課程企画室長 栗山和大氏

１ 学習指導要領改訂にむけて

３ グループ協議

４ まとめ・リフレクション

１ 学習指導要領改訂にむけて（5分）

３ グループ協議（40分）

４ まとめ・リフレクション（5分）

Gemで方針が固まったら分岐させ、

「この取組を1枚のイラストに
してください」

●「…リーダー」→「新しいチャットに分岐」

３ グループ協議（30分）



３ グループ協議（30分）



３ グループ協議（30分）



３ グループ協議（30分）



３ グループ協議（30分）



部会Ⅱ １１：００～１２：００
＜部会Ⅰ＞13：40～14：50

【講演】次期学習指導要領に向けて
文部科学省教育課程課教育課程企画室長 栗山和大氏

１ 学習指導要領改訂にむけて

３ グループ協議

４ まとめ・リフレクション

１ 学習指導要領改訂にむけて（5分）

３ グループ協議（40分）

４ まとめ・リフレクション（5分）

資料を基に、班で共有しましょう
声に出すことでイメージを整理

※ファクトチェックは必須です
AIはハルシネーション（最もらしい嘘）

バイアス（偏った意見）を起こすことがあります

３ グループ協議



本日の日程
＜部会Ⅰ＞13：40～14：50

＜部会Ⅱ＞15：00～16：00

【講演】次期学習指導要領に向けて
文部科学省教育課程課教育課程企画室長 栗山和大氏

１ 学習指導要領改訂にむけて

２ 学習指導要領の改訂内容等について

３ グループ協議

４ まとめ・リフレクション（10分）



本日の研修を振り返って

classroomを振り返る

・今日の研修で学んだこと

・今後の御自身の実践に

どのように取り入れていくか

４ まとめ・リフレクション（約１０分程度）
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